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1 Inledning

1.1 Allmant om delegation

Delegation innebar att namnden 6verlater beslutanderétt i vissa drenden till en delegat som far ratt
att fatta sjalvstandiga beslut. En namnd far delegera beslutanderatten till presidiet, ett utskott, en
ledamot, en ersattare, en automatiserad beslutsfunktion i ett visst drende eller en viss grupp av
drenden. En namnd far dven uppdra at en anstélld att besluta pa ndmndens vagnar i ett visst drende
eller en viss grupp av arenden (6 kap. 37 § och 7 kap. 5 § kommunallagen). Delegaten intrader da i
namndens stalle, vilket innebar att beslut som fattas med stod av delegation ar att jamstalla med ett
av namnden fattat beslut.

Delegationsordningen ar en forteckning 6ver de typer av darenden som namnden beslutat att
delegera och innehaller uppgift om vem som fatt ratten att besluta pa namndens vagnar. Delegation
kan ske till fortroendevalda eller till tjansteman. En fortroendevald och en tjansteman eller flera
tjdansteman i férening kan inte fatta delegationsbeslut.

Namnden kan nér som helst aterkalla en delegation. Det kan goras generellt eller i ett sarskilt drende.
Namnden kan aven foregripa ett beslut i ett enskilt arende av den som fatt delegeringen och besluta
i drendet.

Namnden kan utover delegationsordningen valja att delegera beslutanderatt i ett sarskilt beslut. Ett
sarskilt beslut kan t ex vara delegation till ett utskott genom dess arbetsordning.

Om namndens beslutanderatt inte har delegerats via delegationsordning eller sarskilt beslut ligger
beslutanderatten kvar pa namnden.

1.2 Skillnaden mellan delegationsbeslut och verkstallighetsatgard

Kommunalrattsligt &r det en skillnad mellan beslut som kan delegeras och atgarder av rent
forberedande eller verkstallande art.

Ett beslut som fattats med stod av delegation ar att jamstalla med ett av namnden fattat beslut och
kan 6verklagas i samma ordning som namndens beslut. Kdnnetecknande for ett kommunalrattsligt
beslut ar att det foreligger alternativa l6sningar och att beslutsfattaren maste gora vissa
overvaganden och bedémningar.

| den kommunala verksamheten vidtas ocksa manga atgarder av rent forberedande eller
verkstdllande art som inte kan anses som beslut i lagens mening. Dessa kan vidtas av tjansteman
utan att det finns en delegation. Verkstallighetsatgarder ar sadana atgarder dar det inte lamnas
utrymme for sjalvstandiga bedomningar eller som styrs av faststallda mal och riktlinjer. Nagra
exempel pa rent verkstallande atgarder ar avgiftsdebitering enligt en faststalld taxa och tilldelning av
forskoleplats enligt en klar turordningsprincip.

Kop av varor eller tjanster genom avrop fran gallande ramavtal ar ocksa att betrakta som
verkstéllighet, under forutsattning att kopet sker inom angivna budgetramar och utifran de
forutsattningar som anges i ramavtalet. Fornyad konkurrensutsattning utgér daremot beslut som
antingen fattas av delegat eller av namnden.
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1.3 Delegationsforbud

Enligt 6 kap. 38 § kommunallagen far beslutanderatten inte delegeras nar det géller

1. &renden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut
av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har éverklagats,

3. éarenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt,

4. darenden som vackts genom medborgarforslag och som lamnats over till namnden, eller

5. éarenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

1.4 Vidaredelegation

| de fall ndmnden har delegerat till verksamhetsomradeschef inom namndens verksamhetsomrade
att fatta beslut har namnden enligt 7 kap. 6 § kommunallagen mojlighet att 6verlata till denne, i
egenskap av forvaltningschef, att i sin tur uppdra at en annan anstalld inom kommunen att besluta
istallet. Det ska da anges sérskilt i varje delegation, vilket framgar av delegationsférteckningen
nedan.

1.5 Ersattare for delegat

Om delegat far forhinder ska den som ar tillférordnad att hantera delegatens arbetsuppgifter 6verta
delegatens beslutanderatt. Om det inte finns nagon tillférordnad ska beslutanderatten 6vertas av en
ersattare om denne utpekas i delegationsférteckningen.

Darutover galler att delegat i delegationsordningen anges i lagsta niva. For tjanstemannadelegat
innebér detta att 6verordnad tjansteman kan fatta beslut i alla drenden delegerade till lagre
tjansteman.

Delegat har dven nar som helst ratt att 6verlamna ett darende till némnden om drendets beskaffenhet
kraver det.

1.6 Bradskande drenden

| drenden som inte ar delegerade pa annat satt far en namnd enligt 6 kap. 39 § kommunallagen
uppdra at ordféranden eller en annan ledamot som namnden har utsett, att fatta beslut pa
namndens vagnar i drenden som ar sa bradskande att namndens beslut inte kan avvaktas.

Om namndens ordférande ar forhindrad att utéva beslutanderatten dvergar den till vice ordférande,
i forsta hand till forste vice ordférande och i andra hand till andre vice ordférande. Namndens
ordférande samt forste och andre vice ordférande utgors av de ledamoter som kommunfullmaktige
har valt.

1.7 Personaldrenden

| Taby kommun dar kommunstyrelsen anstallningsmyndighet for all personal. Delegationsbeslut for
personaldrenden aterfinns darfor endast i kommunstyrelsens delegationsordning.
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1.8 Anmalan av delegationsbeslut

Beslut som fattas pa delegation ska anmalas till ndmnden, om majligt vid ndstkommande
sammantrade. Utdver de beslut som finns fortecknade i delegationsordningen kan ndmnden
delegera beslutanderatten i enstaka drenden. Sadana delegationsbeslut ska ocksa anmalas till
namnden.

Sadana bradskande beslut som avses i 6 kap. 39 kommunallagen ska anmalas vid namndens nasta
sammantrade.

1.9 Jav

Den som ar javig i ett visst drende far inte besluta i eller delta i handlaggningen av arendet.

Om en delegat ar javig ska beslutanderatten i drendet 6verlamnas i enlighet med vad som framgar
under punkten 1.5 ovan.

1.10 Mervardesskatt

Om inget annat anges avses beloppen exklusive mervardesskatt.

1.11 Forkortningar

| denna delegationsordning anvands foljande férkortningar:

ArkivL Arkivlag (1990:782)

FL Forvaltningslagen (2017:900)

GDPR Dataskyddsférordningen (EU) 2016/679
B Jordabalk (1970:994)

KL Kommunallag (2017:725)

LAS Lag (1982:80) om anstéllningsskydd

LOA Lag (1994:260) om offentlig anstallning
LouU Lag (2016:1145) om offentlig upphandling
OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
TF Tryckfrihetsforordning (1949:105)




2. Delegationsforteckning
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Nr

| Beslut/Arende

| Lagrum

Delegat

Kommentar

1. Overgripande personal- och organisationsirenden

1.1 Beviljande av sarskild Personalutskottet
alderspension

1.2 Beviljande av avgangsbidrag Personalutskottet
over 12 manader

13 Beslut om avgangsbidrag Personalchef
enligt gallande policy upp till
12 manader

1.4 Anstallning och entledigande Personalutskottet
av verksamhetschef

15 Overenskommelse ang. |6ne- Kommundirektoér efter samrad
och anstallningsvillkor for med kommunstyrelsens
befattningshavare i |6neniva ordférande
overstigande 85 000 kronor
per manad eller vid sarskilda
skal (t.ex. jav) vid
nyanstallning

1.6 Avsked och uppsagning av 7 och 18 §§ LAS Personalutskottet

personal fran arbetsgivaren
med undantag for
medarbetare som sags upp pa
grund av att denne uppnatt
den alder, till vilken en
arbetstagare enligt 32 a § lag
om anstallningsskydd har ratt
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att kvarsta i anstallningen
(pensionsalder)

1.7 Tjanstledighet dverstigande 6 Kommunstyrelsens
manader for verksamhetschef ordférande

1.8 Forandringar gallande Personalutskottet
kommunens indelning i
verksamhetsomraden

1.9 Traffa samt saga upp Personalchef
kollektivavtal for kommunens
rakning

1.10 Godkdnna centralt traffade Personalchef
avtal och teckna lokala
kollektivavtal som en
konsekvens av dessa

1.11 Fora kommunens talan i Personalchef
arbetsrattsliga tvister

1.12 Traffa overenskommelse om Personalchef Med AFF 76/LAFF 76 avses gallande

facklig tid enligt AFF 76/LAFF
76 och lagen (1974:358) om
facklig fortroendemans
stallning pa arbetsplatsen
gdllande det centrala fackliga
arbetet samt
anstallningsvillkor for
heltidsfackliga

kollektivavtal om fackliga
fortroendeman som ar tecknat
mellan fackférbund och SKR.
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Fortroendevalda — resor och kurser m.m.

1.13a) Beslut om resor for Kommunstyrelsens Kurser, konferenser och resor
fortroendevalda inom Sverige ordférande uppgaende till 0,5 prisbasbelopp
samt kurser och konferenser per person betraktas som ren
Gverstigande 0,5 basbelopp Yerkst.éllighet. Beloppen géller
inklusive moms.
per person
1.13 b) Beslut om resor for Kommunstyrelsens
fortroendevalda utanfor ordférande
Sverige
1.14 a) Beslut om resor for Kommunstyrelsens 1:e vice
kommunstyrelsens ordférande
ordférande inom Sverige samt
kurser och konferenser
overstigande 0,5 basbelopp
per person
1.14 b) Beslut om resor for Kommunstyrelsens 1:e vice
kommunstyrelsens ordférande
ordforande utanfor Sverige
1.15 Utgar
1.16 Tolkning och tillampning av Personalutskottet

fullmaktiges ersattningsregler
for fortroendevalda samt
pensionsavtal
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Anstdllda - tjéinsteresor och kurser

1.17 a) Beslut om resor for Kommunstyrelsens
kommundirektdren inom ordférande
Sverige samt kurser och
konferenser 6verstigande 0,5
prisbasbelopp

1.17 b) Beslut om resor for Kommunstyrelsens
kommundirektoren utanfor ordférande
Sverige

1.18a) Beslut om resor for dvrig Kommundirektoren
personal inom Sverige samt
kurser och konferenser
overstigande 0,5 basbelopp
per person

1.18 b) Beslut om resor for ovrig Kommundirektoren
personal utanfor Sverige

Bisyssla

1.19 Godkdnna alternativt neka 7 c§LOA Kommunstyrelsens
bisyssla for ordférande
kommundirektoren

1.20 Godkdnna alternativt neka 7 c§LOA Kommundirektéren
bisyssla for verksamhetschef

1.21 Godkanna bisyssla for 7 c§ LOA Respektive avdelnings-
personal inom respektive /enhets-/resultatsenhetschef
verksamhet for understalld personal

1.22 Neka bisyssla for personal 7 c§ LOA Verksamhetschef

inom respektive verksamhet
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Nr

Beslut/Arende

Lagrum

Delegat

Kommentar

2. Beslut om anstéllning m.m. i verksamheten

2.1

Beslut rorande anstallning i
verksamheten, som inte faller
in under anstallning i avsnitt
1.

Se LAS och LOA

Kommundirektéren
Vidaredelegation:

Respektive enhets-/resultats-
enhetschef for understalld
personal

Ersattare: Avdelningschef

Respektive avdelningschef for
enhetschefer/resultat-
enhetschefer

Ersattare: Verksamhetschef

Respektive verksamhetschef
for avdelningschefer

Beslutsrdtten kan vara inskrankt
genom lag, kollektivavtal eller
policybeslut i kommunstyrelsen.

Nr

Beslut/Arende

Lagrum

Delegat

Kommentar

3. Representation

3.1

Representation for
kommunens rakning for
belopp 6verstigande 0,5
basbelopp

Kommunstyrelsens
ordférande

Avser extern represe ntation.

10
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3.2 Representation for Kommundirektéren Avser extern representation.
kommunens rakning for Vidaredelegation:
belopp
a) Upp till 0,5 basbelopp Resp. verksamhetschef/
avdelningschef
b) Upp till 0,25
basbelopp Resp. enhets-
/resultatsenhetschef
Nr Beslut/Arende Lagrum Delegat Kommentar

4. Finansdrenden

4.1 Konvertering av borgen Kommunstyrelsens
ordférande

4.2 Upptagande och utgivande av Kommunstyrelsens
nya kortfristiga (<1 ar) och ordférande
langfristiga Ian inom den
beloppsram, som faststalls av
fullmaktige

4.3 Upptagande och utgivande av Ekonomichef
ersattande kortfristiga (<1 ar) Ersattare: Redovisningschef
och langfristiga Ian inom den
beloppsram, som faststalls av
fullmaktige (refinansiering)

4.4 Slutlig avskrivning av Kommundirektoren

bokféringsmdssigt avskrivna
fordringar

11
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4.5

Borttagen 2022-11-14

4.6

Forlangning eller justering av
avtal om finansieringstjanster
som inte dndrar avtalets
grundkonstruktion eller
annars ar av vasentlig
betydelse

Ekonomichef
Ersadttare: Redovisningschef

Finansieringstjanster avser
bankavtal, laneprogram e d.

4.7

Genomfora
kommunstyrelsens beslut att
besluta om
sakringsinstrument
(rantederivat) for upptagna
13n

Ekonomichef
Ersattare: Redovisningschef

Inom ramen for kommunens
finanspolicy

4.8

Beslut om fordelning av
checkkredit mellan
kommunen och de heldgda
kommunala bolagen i det
gemensamma
koncernkontosystemet i
banken

Ekonomichef
Ersattare: Redovisningschef

Inom ramen fér kommunens
finanspolicy

4.9

Beslut om rantemarginal for
in- och utlaning for de
heldgda kommunala bolagen

Ekonomichef
Ersattare: Redovisningschef

4.10

Beslut om att utse
firmatecknare for att
foretrada kommunen som
deklarationsombud hos
Skatteverket samt teckna

Kommundirektoren

12
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kommunens plusgiro och
bankrakningar, ansdkan om
betalningsforelaggande eller
annan laga atgéard i krav- och
inkassodrenden

Nr Beslut/Arende Lagrum Delegat Kommentar
5. Upphandlingsdarenden
A. Anskaffningsbeslut
5.1 Anskaffningsbeslut
Under 10 mnkr Inképschef

Under 1 mnkr

Under 300 tkr

Under 100 tkr

Avdelningschef

Enhetschef understalld
avd.chef

Enhetschef understalld annan
enhetschef

5.2

Anskaffningsbeslut gallande
bygg- och
anlaggningsentreprenader
med tillhérande tekniska
tjanster

10 — 50 mnkr

Under 10 mnkr

Utskottet for stadsbyggnad
och fastigheter

Fastighetschefen

Betraffande verksamhetslokaler ska
nyttjande ndmnd ges mojlighet att
avge yttrande fore beslut om
anskaffning

13
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Under 2,5 mnkr

Under 1 mnkr

Under 300 tkr

Enhetschef inom
fastighetsavdelningen

Projektledare inom
fastighetsavdelningen

Forvaltare inom
fastighetsavdelningen

Affarsutvecklare inom
fastighetsavdelningen

Fastighetsutvecklare inom
fastighetsavdelningen

B. Anta leverantor och teckna avtal

53

Antagande av leverantor och
tecknande av avtal samt
besluta om att avbryta
anskaffningen

Under 10 mnkr
Under 5 mnkr

Under 700 tkr

Under 100 tkr

Inkdpschef
Avdelningschef

Enhetschef understalld
avdelningschef

Enhetschef understalld annan
enhetschef

14
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54

Antagande av leverantér och
tecknande av avtal samt
besluta om att avbryta
anskaffningen gallande bygg-
och
anlaggningsentreprenader
med tillhdrande tekniska
tjanster

Over 50 mnkr i de fall
kommunstyrelsen har
beslutat om anskaffning

10 - 50 mnkr da
kommunstyrelsen eller
utskottet for stadsbyggnad
och fastigheter har beslutat
om anskaffning

upp till 10 mnkr

under 2,5 mnkr

under 1 mnkr

under 300 tkr

Utskottet for stadsbyggnad
och fastigheter

Fastighetschefen

Fastighetschefen

Enhetschef inom
fastighetsavdelningen

Projektledare inom
fastighetsavdelningen

Forvaltare inom
fastighetsavdelningen

15
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Affarsutvecklare inom
fastighetsavdelningen

Fastighetsutvecklare inom
fastighetsavdelningen

5.5

Borttagen 2020-03-30

5.6

utfarda fullmakt vid
overprovning enligt LOU

Foretrada verksamheten eller

20 kap. LOU

Inkdpschef
Ersattare: Chefsjurist

5.7

icke langre anvandbar 16s
egendom till ett varde
overstigande ett

hogsta varde av fem
prisbasbelopp per objekt
(géller samtliga
verksamhetsomraden)

Forsaljning av for kommunen

prisbasbelopp och upp till ett

Ekonomichefen

Nr

Beslut/Arende

Lagrum

Delegat

Kommentar

6. Bidrag och

stipendier

6.1

Beslut om utdelning av
stipendier ur stiftelser

Kommunstyrelsens
ordférande

6.2

Beslut om bidrag till vissa
utomkommunala organ

Kommunstyrelsens
ordférande

16
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6.3 Beslut om att anstka om
riktade bidrag
Over 5 000 000 kr Verksamhetsomradeschef
Upp till 5 000 000 kr Avdelningschef
Upp till 500 000 kr Enhetschef understalld
avdelningschef
Upp till 100 000 kr Enhetschef understalld annan
enhetschef
Nr Beslut/Arende Lagrum Delegat Kommentar

7. Ovriga administrativa drenden

7.1 Tillstdnd att anvanda 2 § forordningen Kommunstyrelsen
kommunens vapen i (2019:167) om vissa
utomkommunal verksamhet officiella beteckningar

7.2 a) Foretrada kommunen, eller Kommundirektéren

utfarda fullmakt for att
foretrada kommunen, som
innebar att bevaka
kommunens ratt utom rétta,
infor domstol, andra
myndigheter, vid
forhandlingar och vid vissa
forrattningar (ej
fastighetsdrenden eller
Overprévning enligt LOU).

Ersattare: Chefsjurist

17
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7.2 b) Beslut om att inga
forlikningsavtal for
kommunens rdkning
Upp till och med 2 mnkr Kommundirektodr
. Kommunstyrelsens
Over 2 mnkr ordférande
7.3 Faststédllelse av namn pa Kommunstyrelsens
gator, kvarter m.m. ordférande
7.4 Beslut i drenden, som ar sa 6 kap. 38 § KL Kommunstyrelsens
bradskande att ordférande
kommunstyrelsens avgérande
inte kan avvaktas
7.5 Pa kommunstyrelsens vagnar Kommunstyrelsens
avge yttranden samt svar pa ordférande
skrivelser av i huvudsak Ersattare: Kommundirektéren
enklare art
7.6 Yttrande rérande 5§ Socialchefen
hemvarnsman hemvarnsférordningen
(1997:146)
7.7 Avstdende i vissa fall fran att 12 § Kommundirektéren Avser drende av ringa betydelse for

avge yttrande till
Integrationsskyddsmyndighet-
enidrende om
kameradvervakning.

kamerabevakningslagen
(2018:1200)

Ersattare: Chefsjurist

allmanheten fran i forsta hand
integritetssynpunkt eller nar nagra

sarskilda synpunkter inte finns betr.

en tillstdndsansdkan

18
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7.8 Beslut att avsla begdran om 2 kap. TFoch 6 kap. 3 §

utldmnande av allman andra stycket OSL

handling som férvaras hos

kommunledningskontoret

eller uppgift ur sddan, samt

beslut om utldmnande av

allman handling med

forbehall vad galler

Handlingar enligt LOU hos Inképschef

upphandlingsenheten Ersattare: Chefsjurist

Handlingar férvarade hOS Kommunarkivarie

kommunarkivet Ersattare: Chefsjurist

Ovriga handlingar hos Kanslichef

planeringsavdelningen Ersattare:
Kommunsekreterare

Handlingar hos Personalchef

personalavdelningen Ersattare: Kanslichef

Handlingar hos Ekonomichef

ekonomiavdelningen Ersattare: Kanslichef

Handlingar hos Kommunikationschef

kommunikationsavdelningen Ersattare: Kanslichef

Kommunstyrelsens Chef for

fastighetshandlingar samhallsutvecklingskontoret
Ersattare: Chefsjurist

7.9 Beslut om gallring av 10 § ArkivL Kommunarkivarien

allménna handlingar

19
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forvarade hos kommunarkivet
enligt gallande lagstiftning,
SKR:s gallringsrad samt praxis
inom kommunal arkivvard

7.10 a) Réattidsprovning och avvisning | 45 § FL Delegat som fattat det
av overklagande som overklagade beslutet
inkommit for sent

7.10 b) Réattelse och andring av beslut | 36-38 §§ FL Delegat som fattade det

overklagade beslutet

7.11 Beslut om kassering av Kultur- och fritidschefen
kommunens konstverk

7.12 Yttrande over tillstandsfragor Kommunstyrelsens
fran Spelinspektionen ordférande

7.13 Utfarda instruktion till ombud Kommunstyrelsens
utsedda att tillvarata ordférande
kommunens intressen vid
bolagsstammor i deldgda
kommunala bolag

7.14 Beslut att avge yttrande till Delegaten i ursprungsbeslutet
hogre instans med anledning
av delegats beslut

7.15 Overklagande av beslut eller Delegaten i ursprungsbeslutet
dom som innebar en dndring
av delegats beslut

7.16 Ingd samverkansavtal och Avdelningschef

samarbetsavtal med andra
myndigheter eller féreningar
samt ovriga avtal som ar av
enklare art och som har ingen
eller ringa betydelse for
kommunens ekonomi

20
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Nr

Beslut/Arende

Lagrum

Delegat

Kommentar

8. Mark- och fastighetsarenden

Uppldatelse av mark, in- och uthyrning av lokaler och bostédder m.m.

8.1a) Avtala om upplatelse av mark Enhetschef mark- och Giller ej yttrande/upplatelse av
for en tid av hogst 3 ar exploatering kommunagd allman plats som i sin
Ersattare: Avdelningschef plan-| helhet handhas av
och exploatering stadsbyggnadsnamnden
8.1b) Avtala om in- och Gaéller ej yttrande/upplatelse av
utarrendering av kommunagd allmén plats som i sin
kvartersmark, in- och helhet handhas av
uthyrning av lokaler och stadsbyggnadsnamnden
bostadslagenheter samt
avtala om andring av sadant
avtal eller sdga upp sadant
avtal:
For avtal till ett arligt Fastighetschefen
avtalsvarde om hogst 5 mnkr
och pa hogst 10 ar
For avtal 6verstigande ett Kommundirektéren
arligt avtalsvdarde om 5 mnkr
eller 6verstigande 10 ar
8.1c) Andring och uppsigning av Enhetschef mark- och
avtal om markupplatelser exploatering
Ersattare: Avdelningschef plan-
och exploatering
8.1d) Besluta om vilka lokaler inom Fastighetschefen

kommunens verksamheter
som far korttidsuthyras
(maximalt ett ar) av kultur-
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och fritidsndmnden via
lokalbokning

Forhyrning av lokaler, mark och bostdder fran TFAB

8.2

Besluta om forhyrning i de fall
TFAB &r upplatare

Kommundirektoren
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Beslut enligt fastighetsbildningslagen

8.3

Ansbka om fastighetsbildning,
anlaggnings- eller
ledningsforrattning, fora
kommunens talan vid sadan
forrattning samt godkdnna
sadan forrattning

4 kap. 8§
fastighetsbildningslagen
(1970:988)

Enhetschef mark- och
exploatering

Ersattare: Avdelningschef plan-
och exploatering

Overldtelse om fast egendom m.m.

8.4

Besluta och teckna avtal om
forvarv och overlatelse av fast
egendom, kop, byte eller gava
i fall da vardet av egendomen
inte 6verstiger 50 basbelopp.

Avdelningschef plan- och
exploatering

Ersattare: Enhetschef mark-
och exploatering

Pantbrev, servitut och sdkerheter

8.5a) AnsGka/besluta om dédning 22 kap. 10 §JB Enhetschef mark- och
av inteckning samt andra exploatering
jamforliga atgarder vad galler Ersattare: Avdelningschef plan-
kommunens fasta egendom och exploatering

8.5b) Besluta och teckna avtal 7-15 kap. JB och Enhetschef mark- och
avseende ratt till servitut, ledningsrattslagen exploatering
nyttjanderatt eller (1973:1144) Ersattare: Avdelningschef plan-
ledningsratt samt besluta och och exploatering
teckna avtal om andring eller
upphévande av salunda bildad
rattighet

8.5¢) Besluta om reducering av Ekonomichef Beslut ska ske i samrad med

sakerhetsbelopp i
genomforandeavtal

avdelningschef plan- och
exploatering
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Yttranden i plan- och byggdrenden

8.6 a) Gora framstéallningar samt Enhetschef mark- och
avge yttranden ang. bygglov exploatering Ersattare:
o. dyl. Avdelningschef plan- och

exploatering

8.6 b) Ldmna markagarens Fastighetschefen
godkdnnande i plan- och
bygglovsdrenden

8.6 ¢) Avge remissyttranden till Kommundirektéren
andra kommuner 6ver forslag Vidaredelegation: Chefen for
till 6versikts- och detaljplaner Samhallsutvecklingskontoret
av mindre betydelse for Taby

Fullmakt

8.7 a) | drenden rorande fastigheter Kommundirektéren
foretrada kommunen, eller Vidaredelegation: Chefen for
utfarda fullmakt for att samhallsutvecklingskontoret
foretrada kommunen, som
innebar att bevaka
kommunens ratt utom rétta,
infér domstol och andra
myndigheter samt vid
forrattningar av olika slag
utom vad géller 6verklagande
av kommunstyrelsens beslut

8.7 b) Foretrada kommunen eller Fastighetschefen

utfarda fullmakt for att traffa
for driften av kommunens
lokaler och bostader
erforderliga avtal
(Verkstallighet)
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Detaljplaner m.m.

8.8.a)

Beslut om planuppdrag

Utskottet for stadsbyggnad och
fastigheter

8.8 b)

Avge yttrande till
stadsbyggnadsnamnden i
samband med samrad och
utstallning av detaljplaner,
omradesbestammelser o.d.

Utskottet for stadsbyggnad och
fastigheter

Indelning kommunens geografiska yta i statistiska delomrdden

8.9

Besluta om justering i
kommunens statistiska
delomraden sasom
planeringsomraden och
nyckelkodsomraden till foljd
av andring i detaljplan,
fastighetsbildning eller
liknande

Chef for verksamhetsstod och
utveckling

Tomtrittsavgdld

8.10

Fragor angaende omreglering
av tomtrattsavgald for
kommande avgaldsperiod
genom att inga avtal eller
vacka talan om omproévning
inom av kommunfullmaktige
faststallda ramar eller annars
med hogst tva mnkr

Fastighetschefen
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Nr

Beslut/irende

Lagrum

Delegat

Kommentar

9. Vissa myndighetsarenden

9.1

Beslut i myndighetsdrenden,
déar stadsbyggnadsnamnden
ar forhindrad att sjalv besluta
pga. att namnden ar
huvudman/utforare

Respektive handldggare inom
samhallsutvecklingskontoret

Galler samma typ av drenden, som
normalt delegeras inom
stadsbyggnadsnamnden.

9.2

Beslut om férbud helt eller
delvis mot eldning utomhus
efter inradan fran
Storstockholms brandférsvar

Trygghets- och sakerhetschef

Beslut fattas i samrad med
kommundirektoren.

Nr

Beslut/Arende

Lagrum

Delegat

Kommentar

10. Personuppgifter

10.1

Beslut om att lamna ut
information till en registrerad
person om behandling av
personuppgifter

Art. 12 och 15 GDPR

Enhetschef

10.2

Beslut om att neka begaran
om att ta del av information
om personuppgifter

Art. 12 GDPR

Enhetschef

10.3

Beslut om att ratta felaktiga
personuppgifter

Art. 16 GDPR

Enhetschef

10.4

Beslut om begaran att radera
personuppgifter och beslut
om att neka sadan begédran

Art. 17 GDPR

Avdelningschef

10.5

Beslut om begdran om
begransning av behandling av

Art. 18 GDPR

Avdelningschef
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personuppgifter och beslut
om att neka sadan begéaran

10.6

Beslut om underrattelse till
den registrerade om
information om mottagare av
den registrerades
personuppgifter

Art. 19 GDPR

Enhetschef

10.7

Beslut om underrattelse till
andra mottagare av
personuppgifter nar rattelser,
radering eller begrdansning av
behandling av
personuppgifter har skett

Art. 19 GDPR

Enhetschef

10.8

Beslut om dataportabilitet

Art. 20 GDPR

Enhetschef

10.9

Beslut om att behandla
personuppgifter trots
invandning om sadan
behandling fran den
registrerade

Art. 21 GDPR

Enhetschef

10.10

Beslut om anmaélan av
personuppgiftsincident

Art. 33 GDPR

Dataskyddsombudet

10.11

Underteckna
personuppgiftsbitradesavtal

Art. 28 GDPR

Delegat som undertecknat
huvudavtalet

Nr

Beslut/Arende

Lagrum

Delegat

Kommentar

11. Sakerhet

111

Beslut att sanda ut ett viktigt
meddelande till allmédnheten
(VMA)

Trygghets- och sdkerhetschef

Efter samrad med
kommundirektoren.
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11.2

Beslut om att inga avtal med
frivilliga resursgrupper

Kommunstyrelsens
ordférande
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Nr Beslut/Arende Lagrum Delegat Kommentar

12. Arkiv

Kommunstyrelsens arkivdrenden

12.1a) Beslut om Kanslichef
kommungemensam
klassificeringsstruktur

12.1b) Beslut om antagande och Kommundirektor
revidering av
kommunstyrelsens
informationshanteringsplan

12.2 a) Utse arkivansvarig for Chef for verksamhetsstdd och
kommunstyrelsen utveckling

12.2 b) Utse arkivsamordnare och Arkivansvarig
arkivombud for
kommunstyrelsen

Arkivirenden i Kommunstyrelsens egenskap av arkivmyndighet

12.3 Beslut om forelaggande enligt | 9 § ArkivL Kanslichef
arkivlagen inom ramen for
tillsynsrollen

124 Beslut om hos vilken 3 § ArkivL Kanslichef
myndighet en upptagning for
automatiserad behandling,
som ar tillganglig for flera
myndigheter, ska bilda arkiv

125 Beslut om gallring av 10 § ArkivL Kanslichef

allménna handlingar som
forvaras i kommunarkivet och
som inte omfattas av
informationshanteringsplan
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